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中国科学院教材建设专家委员会规划教材

全国高等医药院校规划教材

药学类专业案例版规划教材第 2 版编委遴选函

各高等院校：

感谢贵校对科学出版社的关心和一贯支持。

我国医学教育 50 年来一直采用前苏联的模式，基本上可以概括为“结构式课堂教学。”具体 讲，就是重概念定义、轻实践工作，重理论体系、轻方法策略，重教师传授、轻学生参与，随 着时代的发展，显示出一些弊端和不足。案例教学的特点是侧重实践、师生交互，可全面激发 教师和学生的创新能力。为此，教育部提出，要进一步深化本科教学改革，全面提高教学质量。 为顺应教育部教学改革潮流和改进现有的教学模式，适应目前高等医学院校的教育现状，提高 医学教学质量，培养具有创新精神和创新能力的医学人才，科学出版社在充分调研的基础上， 引进国外先进的教学模式，独创案例与教学内容相结合的编写模式，组织编写了国内首套案例 版教材。创新精神和能力培养是医学教育的灵魂和目标，而案例教学在医学教育中，是培养高 素质、创新型和实用型医学人才的有效途径。

自 2006 年以来，我社组织编写并出版的案例版教材涵盖临床医学专业、预防医学类专业、 药学类专业、中医药学类专业等，共计 90 余种。

自从科学出版社组织全国高等医药院校编写出版药学类专业案例版规划教材以来，教材在 一些医药院校使用，其灵活生动、卓有成效的教学成果得到了很多医药院校教师和学生的好评， 在教学活动中纷纷选用本教材，开展案例教学。在教学过程中教师和学生以各种方式将教材中 一些尚待改进的地方反馈给我们。大家在肯定教材创新、特色的同时，也对我们提出了许多中 肯的意见和建议，这对我们既是鼓励，也是鞭策。

根据目前高等医药院校药学类专业的教学现状，为适应教学改革和改进现有的案例版教材， 我们在充分调研并走访多所医药院校、听取专家意见的基础上，决定启动药学类专业教材的修 订再版和部分新编工作，具体科目有：

再版修订科目：药学概论，无机化学，有机化学，分析化学，物理化学，药理学，药物分 析，药用植物学，生药学，药物化学，药剂学，天然药物化学，中医药学概论，药事管理学， 生物药剂学与药物动力学，临床药物代谢动力学，药物毒理学，临床药物治疗学，临床药理学，

医药人力资源管理。

新编科目: 医药高等数学，医药数理统计，物理学，人体解剖生理学，人体解剖与组织胚 胎学，微生物学与免疫学，生物化学，药学分子生物学，临床药学导论，临床药物化学，生物 技术制药，药物设计学，制药工程原理与设备，医药市场营销，

请您及贵校教学管理部门、药学教学部门推荐主编、副主编和编委人选，我社将根据推荐 资料，从中确定教材主编及副主编。衷心感谢您的大力支持。

教材编写后，所有教材将申报教育部“十三五”国家级规划教材。

本套教材编写特色：

1．教材定位 教材主要供 4、5 年制药学类专业学生使用，方便教师教学和学生学习是教 材编写出发点。

2．案例特色 在不改变现有教学体制的情况下，教材中增加案例或标准化案例，这是本套 教材有别于其他教材的特点和特色：案例为真实的具有可操作性的例子，来源于工作实践，是

理论知识的载体和引领者，案例描述后根据案例情况，提出相关的问题，启发学生思维；同时 作为教材，保留本学科教学大纲规定的全部理论知识内容，并结合理论知识对案例进行相应的 分析和总结。

（1）采用创新性编写模式，在内容和格式上编出特色。用案例引导教学，丰富教学内容，

提高学习效率。

（2）加强理论与实践的联系和结合，使学生感到学有所用。

（3）加强理论向实践的过渡内容，为学生实习、走上岗位打基础。

（4）以就业为导向，将先进的行动导向教学模式融入教材。

3．课程内容满足 3 个层次的需求 ①教育部制定的教学大纲。②学生毕业后执业药师资格 考试的需求。③硕士研究生入学考试的需求。本套教材内容紧跟研究生入学考试和国家执业药 师资格考试案例分析的命题方向。

4．教学组织形式  使用本教材组织教学时，既可以按传统模式讲授，案例作为补充，供学

生阅读使用；也可以以案例为先导进行教学。

5．突出“三基、五性、三特定”原则 编写时，突出“三基”内容，知识点明确，学生好学， 教师好教，使学生在尽可能短的时间内掌握所学课程的知识点。

6．请您和相关教学部门推荐、申报以下课程主编、副主编和编写人员：药学概论，医药高 等数学，医药数理统计，物理学，无机化学，有机化学，分析化学，物理化学，人体解剖生理 学，人体解剖与组织胚胎学，微生物学与免疫学，生物化学，药理学，药物分析，药用植物学， 生药学，药物化学，药剂学，天然药物化学，中医药学概论，药事管理学，生物药剂学与药物
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