
齐齐哈尔医学院教师试讲质量评估表
	试讲教师
	
	职称
	
	单位
	

	试讲题目
	

	试讲时间
	
	地点
	
	听课教师
	

	评估项目
	评  估  标  准
	标准分
	评估
得分

	教学准备
	1、选题恰当，教学环节与框架结构完整。
2、备课认真，教案、讲稿规范，内容充实。
	10
	

	教学内容


	1、 教学内容符合大纲要求。
2、教学目标明确，注重知识与技能、方法与过程、情感态度与价值观的综合体现。

3、重点突出，难点讲授透彻。

4、密切联系实际，体现“三早”教育。

5、专业术语、概念与知识准确无误。

6、知识点整合提纲挈领。
7、融入新理念，介绍新进展。

8、教学容量适当，信息量适中。

9、外文应用适量，读、写均好。
	45
	

	方法手段
	1、 讲授熟练、自如，教学方法灵活。
2、 体现学生的主体作用，教学内容符合学生需求。

3、 善于启发、适时激发学生学习兴趣。

4、 课件图文并茂、清晰、简练；板书规范、实用。

5、 课件、板书、讲授三者配合得当，相得益彰。
	25
	

	基本素质
	1、仪表端庄，教态自然大方，肢体语言形象得当。
2、语言清晰、流畅，音量适中。

3、条理清楚，逻辑严密，内容衔接自然顺畅。
4、善于组织教学，时间分配合理。
	20
	

	总 分
	100
	

	评估结论





